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Pavia, 07/02/2025
Circolare n. 112
Ai docenti tutti del Cpia
Ai docenti Erasmus Duminuco, Podavini, Traina
Al personale Ata
Alla Dsga

All’Albo Online
Al Sito Web Sezione Erasmus+

Oggetto: Selezione dei docenti e componenti TEAM da coinvolgere nel PROGETTO
EUROPEO ERASMUS+.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n.107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”,
ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il Programma Erasmus Plus;

VISTO il DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Regolamento CE n. 115/2000 del 30/05/2000 relativo ad azioni informative
e pubblicitarie;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni progettuali del Programma
ERASMUS e necessario reperire e selezionare personale interno per la composizione
del TEAM operativo;

EMANA

il seguente avviso per la selezione dei docenti componenti il TEAM ERASMUS. Tale
personale sara coinvolto nella realizzazione del progetto, nonché per
I'implementazione, la valutazione e la disseminazione delle attivita previste dallo
stesso. Le figure sono:

e N. 1 ESPERTO nell'ambito delle competenze digitali per la gestione della piattaforma,
per la collaborazione alle attivita digitali del progetto, alla disseminazione online
attraverso i media e le tecnologie della rete;
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e N. 1 DOCENTE ESPERTO nell’'ambito della lingua inglese;
e PERSONALE ESPERTO nell'ambito della storia e lingua italiana e nell'ambito delle
discipline.

COMPITI PREVISTI

Il personale del TEAM ERASMUS dovra:

1. partecipare alle attivita previste dal progetto (videoconferenze, condivisione online
di materiali);

2. svolgere le attivita didattiche per l'intera durata del progetto;

3. collaborare alla realizzazione dell’Erasmus+ (realizzare uno spazio all'interno della
scuola dove riportare e documentare le attivita del progetto) e di tutte le attivita di
disseminazione;

4. partecipare alle attivita del progetto Erasmus+ (gruppo di lavoro tra docenti e
alunni delle nazioni partecipanti);

5. condividere i materiali prodotti e permettere la crescita professionale di tutto il
personale;

6. preparare e partecipare alla somministrazione agli alunni di questionari di
valutazione delle attivita del progetto;

7. partecipare a tutte le riunioni con il TEAM DI PROGETTO nelle date stabilite dal
Dirigente;

8. svolgere attivita di divulgazione e disseminazione all'interno e all’'esterno
dellIstituto.

MEMBRI DI DIRITTO:

Sono considerati membri di diritto del Team i docenti in partenza in Erasmus:
Duminuco, Podavini e Traina.

E considerato membro di diritto il docente Isola: Funzione Strumentale RAV/PTOF.

E considerato membro di diritto la Dsga Arcorace.

SI PRECISA CHE IL PROGETTO NON PREVEDE COMPENSO ALCUNO PER IL
PERSONALE IMPEGNATO.

Possono partecipare al gruppo di lavoro tutti di docenti o personale ata che
permarranno nell’Istituto almeno per tutta la durata del progetto.

La disponibilita a partecipare al gruppo di lavoro andra indirizzata al Dirigente
Scolastico, via email all'indirizzo di posta pvmm113005@istruzione.it entro e non
oltre le ore 13.00 del 13/02/2025.

Distinti saluti.

Il Dirigente Scolastico

Ing. Daniele Stefano Bonomi
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi Dlgs 39/93 art. 3 c.2
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